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FORMACION ACADEMICA: 

 Abogada. 

ACUERDO No. 613  

 Maestría En Administración de Empresas  

(Universidad Tecnológica de El Salvador) 

 Postgrado En Consultoría Empresarial 

 (Universidad Tecnológica de El Salvador) 

  Maestría En Administración de Recursos Humanos  

(Universidad Evangélica de El Salvador). 

 



 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA: 

 Diplomado en Recursos Humanos 

(Impartido por FEPADE) 

 Diplomado en Liderazgo y Función Legislativa 

Impartido por el Foro de Mujeres de Partidos Políticos y La Universidad  Centro 

Americana José Simeón Cañas UCA. 

 Diplomado en Género y Estadística 

(Impartido por ISDEMU y la Universidad de El Salvador) 

 Diplomado “Supervisión de Personal 

(Impartido por ASEI Asociación Salvadoreña de Extensionistas del INACE). 

 Seminario: “Globalización Económica en las Relaciones Laborales” 

(Impartido por Colegio de Abogados en Costa Rica). 

 Seminario “Delitos contra los Derechos de los Trabajadores en el Nuevo Código 

Penal Español”. 

(Impartido por: Prof. Enrique Ortis Benenger de la Universidad de Valencia en 

Costa Rica). 

 Primer Congreso a Nivel Iberoamericano del “Derecho Laboral (Costa Rica)”.           

 “Estrategia Sindical en la Estructuración del Mercado laboral” 



(Impartido por: Confederación Interamericana de Trabajadores y Concejo 

Centroamericano del Trabajo) 

 Seminario “Tratado de Libre Comercio y la Cláusula Social” 

(Impartido por: Universidad Nacional de Costa Rica) 

 Seminario “Los Efectos de la Globalización Económica sobre el Derecho del 

Trabajo” 

(Impartido por Lic. Margarita Centella, Magistrada del Tribunal Superior de 

Panamá) 

 Seminario Las Relaciones Laborales 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Cuadro de Mando Integral” 

(Impartido por INSAFORP) 

 Seminario Prácticas de Buenos Hábitos para la Efectividad Empresarial 

(Impartido por INSAFORP) 

 Seminario Presentación y Consulta Ciudadana del Nuevo Marco Normativo 

Jurídico Electoral 

(Impartido por el Tribunal Supremo Electoral) 

 Seminario “La Generación Estratégica del Recurso Humano para el Siglo XXI” 



(Impartido por Rediseño Empresarial y Transformación Organizacional, S.A. de 

C.V.) 

 Seminario “Reingeniería Planificación Estratégica y Fiabilidad”        

(Impartido por la Universidad Francisco Marroquín de Guatemala) 

 Seminario “Administración de Recursos Humanos” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “La Función de Recursos Humanos en la Organización Actual” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Análisis y Descripción de Puestos y Clases Ocupacionales” 

(Impartido por Ministerio de Hacienda) 

 Seminario “Reclutamiento y Selección de Personal” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Administración por Valores” 

(Impartido por Cámara de Comercio e Industria en El Salvador) 

 Seminario “Especialización Legal y Operativa del Sistema de Ahorro para 

Pensiones” 

(Impartido por AFP CONFIA) 

 Seminario “Salud Mental y Relaciones Humanas” 

(Impartido por Instituto Salvadoreña del Seguro Social) 



 Seminario “Normas Técnicas de Control Interno de la Corte de Cuentas de la 

República” 

(Impartido por Corte de Cuentas de la República) 

 Seminario “Leyes Tributarias” 

(Impartido por el Ministerio de Hacienda) 

 Seminario “Ley de Adquisiciones y Contrataciones” 

(Impartido por Ministerio de Hacienda) 

 Seminario “Ley de la Corte de Cuentas de la República 

Reglamento para la Determinación de Responsabilidad” 

(Impartido por Corte de Cuentas de la República) 

 Seminario “Lo que todo Gerente debe saber sobre la Administración de Personal”  

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Planeación del Recurso Humano” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Programación Neurolingüística “Coaching Empresarial” 

             (Impartido por FEPADE 

 Diplomado que acredita como Asistente a: Jornada Iberoamericano “Nuevo Rostro 

del Trabajo” 



(Impartido por la Asociación Iberoamericana de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social “Guillermo Cabanellas”, Filial Perú. 

 I Congreso Peruano de Estudios Electorales, desarrollado en la Ciudad de Lima. 

(impartido por la Escuela Electoral y de Gobernabilidad  

 Seminario Continental de la Asociación Americana de Juristas “Justicia Universal y 

Derechos Humanos”; desarrollado en Santiago de Chile 

(Impartido por Asociación Americana de Juristas) 

 1ª Congreso Latinoamericano de Recursos Humanos. 

(Impartido por FEPADE) 

 Diplomado en Liderazgo Político para Mujeres “El impacto del Voto Residencial en 

las Mujeres de El Salvador. 

(Impartido por FEPADE) 

 Diplomado VII Encuentro Regional de Mujeres de Partidos Políticos  

(Impartido Parlamento Centroamericano) 

 Diplomado VII Encuentro Regional de Mujeres de Partidos Políticos  

(Impartido Parlamento Centroamericano) 

 Diplomado VII Encuentro Regional de Mujeres de Partidos Políticos  

(Impartido Parlamento Centroamericano) 

 Diplomado VII Encuentro Regional de Mujeres de Partidos Políticos  



(Impartido Parlamento Centroamericano) 

 Diplomado VII Encuentro Regional de Mujeres de Partidos Políticos  

(Impartido Parlamento Centroamericano) 

 Diplomado VII Encuentro Regional de Mujeres de Partidos Políticos  

(Impartido Parlamento Centroamericano) 

 Seminario “Planeación del Recurso Humano” 

               (Impartido por FEPADE 

 Seminario “El Gerente en la Administración del Recurso Humano” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Planeación Estratégica” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Como implementar Administración en la Calidad dentro del Área de 

Recursos Humanos” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Ley del Sistema de Administración del Recurso Humano” 

(Impartido por la Comisión Presidencial para la Modernización del Sector Público) 

 Seminario “Cómo Medir el Impacto de la Capacitación” 

(Impartido por José Leñero Asociados) 

 



 Seminario “Instrumentos Básicos, Diagnóstico de Necesidades de Capacitación” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Dirección de la Función de Capacitación” 

(Impartido por FEPADE) 

 Seminario “Trabajo en Equipo” 

(Impartido por FEPADE) 

Gremiales que he representado 

 Presidenta de la Sociedad de Abogados de Occidente SAO 2008 

 Secretaria de Relaciones Internacionales en  La Junta Directiva de la Asociación de 

Federaciones  de Abogados de El Salvador FEDAES. 2008- 2009 

 Secretaria  en  la Junta Directiva de la Asociación Salvadoreña del Derecho del 

Trabajo de El Salvador a la fecha 

 Miembro junta directiva de la Sociedad de Abogados de Occidente 2009 

 Miembro de la Junta Directiva de la Asociación Salvadoreña del Derecho del 

Trabajo Filial Santa Ana. 

 Presidenta de la Federación de Asociaciones de Abogados de El Salvador 

2014/2015. 


